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DELL’ ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA K9 SQUAD .7 _f'.i’,‘f'f, :
Verbale di Assemblea Straordinaria del 19-05-2024

L'anno 2024, il giorno 19 del mese di maggio alle ore 10:00 presso la sede legale, si & riunita, in prima
convocazione, L'Assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione Sportiva Dilettantistica K9 Squad.
Presiede I'Assemblea il Presidente dell’Associazione Sig. Antonio LANZO, il quale chiama, con il consenso
unanime dei presenti il Sig. Aldo IIRITANO a svolgere le funzioni di Segretario.

Il Presidente costatato che I'Assemblea & stata regolarmente convocata mediante le modalita previste dal
vigente statuto sociale, che sono presenti n. 06 associati su n. 08 associati iscritti di cui nessuno per delega,
dichiara la regolare costituzione dell’Assemblea per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Presidente;

2. Esame ed approvazione delle modifiche dello Statuto sociale: adeguamento statutario ai sensi e
per gli effetti del decreto legislativo n. 36/2021;

3. Varie ed eventuali.

Passando alla trattazione del primo punto all'ordine del giorno, Il Presidente Antonio LANZO

In merito al secondo punto dell’ordine del giorno il Presidente comunica all’Assemblea che a decorrere dal
1° luglio 2023 & entrato in vigore il D. Lgs. 36/21 che ha modificato le clausole statutarie previste dalla legge
289/2002.

Pertanto, al fine di mantenere la qualifica di Associazione Sportiva Dilettantistica e Iiscrizione nel Registro
Nazionale delle Attivita Sportive Dilettantistiche & necessario approvare alcune modifiche statutarie al fine
di rendere lo Statuto dell’Associazione conforme alle disposizioni dell’art. 7 e ss. del D. Lgs.36/21. Informa
I’Assemblea che ai sensi dell’art. 12 comma 2-bis del D. Lgs. 36/21 le modifiche statutarie adottate entro il
31 dicembre 2023, sono esenti dall'imposta di registro avendo lo scopo di adeguare gli Atti a modifiche o
integrazioni necessarie a conformare gli Statuti alle disposizioni del D. Lgs.36/21.

Il Presidente procede alla lettura del nuovo Statuto illustrando le modifiche apportate in base alle nuove
disposizioni legislative.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I'Assemblea & chiamata alla discussione e alla modifica, se
necessaria.

A conclusione della lettura dei n. 30 articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.
L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente
atto e ne forma parte integrante.

L’Assemblea all’'unanimita autorizza il Presidente a dare seguito alla delibera provvedendo alla registrazione
del nuovo Statuto e a comunicare il nuovo testo a tutti gli Organismi sportivi cui & affiliata I'Associazione.

Null’altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta I'’Assem
stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

alle ore 12:00 previa

‘etario ente

..............................

AGENZIA DELLE ENTRATE
DIREZIONE PROVINCIALE DI CATANZARO
UFFICIO TERRITORIALE DI CATANZARO
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Statuto di associazione sportiva dilettantistica D.Lgs. 36/2021
Statuto della “Associazione Sportiva Dilettantistica K9 SQUAD”

TITOLO |

Denominazione, sede, oggetto e durata

Articolo 1 - Denominazione e sede ‘

E costituita, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal primo Iibro del codice civile e dal D.Lgs. 36/2021 ess. mod.,
un’associazione sportiva dilettantistica denominata “Associazione sportiva dilettantistica K9 SQUAD” in breve “A.S.D.
K9 SQUAD” ora.in poi “Associazione”). L'Associazione & attualmente priva di: personalita giuridica,-ma si riserva di
chiederla con delibera di assemblea ordinaria ai sensi dell’articolo 14, D.Lgs.:39/2021, con sede-in'Sellia Marina (C2),
Via Barlaam ida Seminara, snc.;la variazione dell'indirizzo;-purché nello stesso Comune, potra essere: deliberata
dall’organo di amministrazione, senza che questo costituisca modifica del presente statuto.

Potranno essere istituite sedi secondarie, succursali o uffici sia amministrativi che di rappresentanza, sia in Italia

che all’estero. Nella denominazione, negli atti e nella corrispondenza & obbligatorio 'uso della locuzione “associazione
sportiva dilettantistica”, anche in acronimo ASD. SITLE
L'Associazione sportiva dilettantistica si |mpegna a trasmettere, m via telematlca una dlchlarazmne all'ente affiliante
ai sensi dellarticolo 6.3 del D. Lgs. 39/2021, nguardante I'agglornamento dei datl, I'aggiornamento degli
amministratori in carica e ogni altra modifica intervenuta

Artncolo 2 - Oggetto )

L’Associazione & apolitica e non ha scopo di lucro

Durante la vita dell’Associazione non potranno essere dnstnbum, anche in modo indiretto o differito, avanzi di

gestione, nonché fondi, riserve o capitale. KA

. L'Assoccazlone @ altresl caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall’uguagllanzé de| diritti d| tum gh

s assocnatl, dall’elettivita delle cariche associative.

i L’Assocuazlone, nconoscnuta ai fini sportlv: ai sensi dell'artlcolo 10 del D. Lgs 36/2021 esercita in via stabile e

: pnncupale l’orgamzzazmne e la gestione di attivita sportlvo dllettantlstlca ai sensi dell'artncolo 7.1, lettera b)

del D Lgs. 36/2021. Nello specuﬁco ha per finalita lo svnluppo ela dlffusione di attivita sportlve dllettantnstlche
connesse alle dlsaplme ‘del Tiro Dinamico Sportwo Air Soft Soﬁ: Alr Laser Tag, Escursnomsmo, Onenteenng,
Trekklng, Corsa in montagna, Bushcraft, e piu in generale delle dlsc:pllne sportlve consnderate ammissibili dai
regolamentn e dalle dlsposlzmm del Com e del reglstro delle attivnté sportlve tenuto dal dipammento sport
" della presudenza del’ Cons:gllo dei Mlmstn, infese’ come ‘mezz0 d| formazlone psnco—f sica e morale degli
associati, mediante la gestione di ogm forma di attwnté idonea a promuovere la conoscenza e la pratica della
detta disciplina.

B Per il miglior ragglunglmento degli scopi sociali, I'Associazione potra, tra Ialtro, svolgere, prevalentemente in
favore dei propri associati, I'attivitd didattica per l’awlo, I'agglornamento e il perfeznonamento nello
svolgumento della pratica sportiva della dlsciphna sopra indicata.’

6. Nei limiti previsti dall’articolo 9 del D. Lgs. 36/2021 € dalla normativa di attuazioﬁ"e, & facolta dell’Associazione
svolgere attivita secondaria e strumentale, purché strettamente connessa al fine istituzionale e nei limiti ivi
indicati quali a mero titolo esemplificativo:

a) attivita ricreativa in favore dei propri socn, ivi compresa, se del caso, la gestione di un posto di ristoro;
"'b)’ lagestione di centri sportivi;
c) lavendita di articoli sportivi;
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d) la promozione di attivita sportiva, ricreativa, culturale e, in generale, I'attivitd svolta da associati o
tesserati alle organizzazioni 'sportive di riferimento anche attraverso la partecipazione a manifestazioni
fieristiche,lo; syolgimento, di, azioni; pubblicitarie, .I'espletamento. distudi, e ricerche di mercato, la
predisposizione di cataloghi e qualsiasi altro mezzo di promozione ritenuto idoneo.

7. LUAssociazione garantira |a partecipazione dei propri atleti e dei propri tecnici alle assemblee federali per
consentire loro I'elezione dei propri rappresentant‘i in consiglio federale.

8. LUAssociazione accetta mcondlzionatamente di conformarsn allo statuto, alle norme e alle direttive del Coni,
del C.1.P., nonché agli statuti e regolament! délle federazioni sportie nazionali e/o degli enti di promozione
sportiva e/o discipline sportive associate riconosciuti dal Coni, a cui vorra affiliarsi. L'associazione si impegna
altresi a rispettare le disposizioni emanate dalle federazioni internazionali dPfiferimento’in' ierito alFattivita
sportiva praticata. L’associazione si impegna pertanto ad accettare eventuali prowedimeénti disciplinari; ‘che
gli organi competenti del Conl; delle federazioni;/enti di promozione sportiva 0 discipliné sportive’ associate

2idovessero adottare a suo carico, nonché le decisioni che le autorita sportive dovessero prendere in tutte le
''vertenze di carattere associatiVo, tecnico e disciplinare attinenti alla vita della associazione'sportiva.

9./!"U'Associazione si impegna inoltre a garantire I'attuazione ed-il-pieno rispetto dei provvedimenti del Coni e/o

delle federazioni, entitdi promozione ‘sportiva ‘o -discipline’ sportive ‘associatey'e in'generale dictutte ‘le
- dcsposuzuom emanate a presidio’ della Iotta alla violenza di genere-ai sensi dell’articolo 16 del D.Lgs 39/2021
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1 Possono far parte dell'Assoaaznone in quahté dl soci le persone fi 5|che, che abblano compnuto nI 14' anmhh\

. eté che ne facciano rlchtesta e che sjano dotate di una lrreprensnbtle condotta morale, cuvxle e sportwa,

2. Ai fini spomvi per uurreprensnblle condotta” deve mtendersi a, tntolo esemphﬁcatuvo e non hmntatwo una

' condotta conforrne ; prmcnpl della Iealté della problté e della remtudme spomva |n ogm rapporto collegato
_all’attwuté sportcva, con I'bbblugo di astenersn da ogni forma d'llleCItO sportwo e da qualswogha indebita
estemaznone pubbhca Iesnva deIIa dlgnlté del decoro e del prestlglo deII'assocaazwneL oltre che delle

,;competentl autonté sportlve &ivists of

3. Viene espressamente escluso ogni Ilmlte sua temporale che operatlvo al rappono assouatwo eai dmm che ne

‘ , denvano, fermo restando iI dmtto di recesso ' —

4. Chi intenda adenre aII’Assoclaznone deve preséntare doménda scntta su app05|to modulo al _Consiglio
direttivo 0 a un conslgllere apposntamente delegato dal medesmo con5|gl|o, recante, tra Faltro, un indirizzo

, ‘dl posta elettronlca |n corso di valldnté a cui saranno trasmesse tutte le comumcauom formali e la
" dichiarazione di condlwdere le ﬂnallté deII'Assocuazione e I'|mpegno a osservarne statuto e regolamenti.

5. La qualifica di associato i, acqmsusce contestualmente all’ accettaznone della domanda di ammissione da

vy parte del conslgllo d:rettivo 0 del conslglcere apposu;amente delegato.

6. Il consiglio direttivo nei 60 giorm successivi potré procedere, in ogni caso, alla revoca del|'accettazmne della
domanda del nuovo associato con delibera motivata, tempestlvamente comunicata all'interessato, Awverso il
'rigetto Vinteressato puod proporre reclamo all'Assemblea generale entro e non oltre 15 glorm dalla
comunicazione della delibera.

Articolo 4 - Domanda di ammissione IES\R SEaeroRi. bl Snen 93 \&

¢t o
! L
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7. La deliberazione di ammissione del nuovo socio & senza indugio annotata nel libro degli associati tenuto a
cura del consiglio direttivo.

8. Lequote associative sono personali, non sono trasferibili, rivalutabili né restituibili agli associati.

9. In caso di domanda di ammissione a socio. presentata'da minorenne, la stessa dovra essere controfirmata
dall’esercente la responsabilita genitonale. Chi sottoscrive Ia domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti
nei confronti dell’Associazione e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni dell’associato minorenne.

10. L’Assemblea pud deliberare che, all'atto della prima domanda di ammissione a socio, debba essere versata,
oltre la quota associativa prevista per I'esercizio in cui & stata presentata la dbmenda, anche una qdoté di
ingresso secondo un ammontare predeterminato dalla stessa Assemblea.

11. Con la sottoscrizione della domanda di ammissione Iassociato accetta che i propri dati personali siano
comunicati agli organismi che procedono al riconoscimento ai fini sportnvi e alla relativa certificazione della
attivita sportiva dilettantistica svolta.

Articolo 5 — Diritti e doveri dei soci T R ;

1. Tuttiisoci sono effettivi e hanno i medesimi diritti, senza discriminazione alcuna, che esercitano nel rispetto
delle norme statutarie e regolamentari.
2. Inparticolare, i soci hanno:

a) il diritto a partecipare alle attivita associative;

b) il diritto di voto per I'approvazione delle modificazioni dello statuto e dei regolamentl e per la nomina
degli organi sociali dell’Associazione;

c) il diritto di voto per I'approvazione del bilancio consuntivo d| esercizio annuale,

d) il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche somah,

e) il diritto di esaminare i libri sociali facendone nchlesta ‘motivata al cons:gllo dlrettwo, che stabilisce i
tempie le modahté di esercnzno di tale diritto in maniera comunque tale da non rendeme impossibile o
eccessivamente oneroso per i soci il suo concreto esercizio.

Il minore esercita il diritto di partecupaznone nell’Assemblea mediante il genitore, anche dlsgluntamente, oil

titolare della responsabilita genitoriale, ai sensi del precedente articolo 5.9.

il diritto all’elettorato passivo verra automaticamente acquisito dal socio minorenne alla prima assemblea

utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta.

5. | soci sono tenuti al puntuale pagamento delle quote assoaatlve e dei contributi deliberati dal consiglio
direttivo e dall’assemblea, nonché al rispetto delle norme statutarie e regolamentan deII'Assoqazmne e delle
dusposuznoni emanate dal consngllo direttivo.

Articolo 6 - Decadenza del soci
1. Laqualifica di socio si perde per recesso o per esclusmne
2. L’assoctato pub in qualsiasi momento notiﬂmre al consngho direttivo la sua volonta dl recedere
' dall’Assocnaznone II recesso ha efﬁcacua dal trentesnmo giorno successuvo a quello nel quale la relativa
comunicazione & ricevuta dal consxgho direttivo.
3. Gli associati decadono automatlcamente daIIa qualifica di associato qualora non provvedano al versamento
" delle quote associative annuall entro il termine stabilito annualmente dal conslglio direttivo.

4. Nel caso digravi violazioni delle regole associative e dei prlncipi e valori fondativn dell'Associazuone I'associato
pud essere escluso con deliberazione motivata del consiglio direttivo, comunicata all'mteressato. il quale pud
presentare, entro 30 glorm dalla data di comunlcazlone della delibera di esclusione, ricorso al’Assemblea,
che delibera, se non appositamente convocata, |n occasione della sua successiva seduta, .

5. Il provvedimento di esclusione rlmane sospeso fino alla deasione dell'assemblea che esaminera 'eventuale
impugnazione in contraddittorio con l'interessato.
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6. La perdita per qualsiasi causa della qualifica di associato non attribulsce a quest’ultimo alcun diritto alla
restituzione delle'quote e dei contributi versati all’Associazione. |

ihding i ihds! 1191261 Ono | f 0n0.
' 6! ;ann TlTOl.O -
\ 6ggll organi associativi’

. 5

Articolo 7- Organi socnali

1. L’ordinamento interno dell Assocnazuone sn basa SUI pnnclpi d| democrazna e di uguagllanza dei dlnttl dn tutti
gli ass?matl Le canche sociali sono elettwe
2. Sono organi deII'Assocuazlone ,
a) l'assemblea generale dei socu, !
b) il presidente;
c) il consiglio direttivo; i202 isb i1ovob 9 111110 — 2 olosifa

d) il colleglo dei revusori del contu o || revusore deI contl, qualora Istutuntoy :
)21y e3na2 (M nnsd 9 ivilintse or 2 1 in

1502

Articolo 8 - Convocazione e funzionamento dell’assemblea generéié
1. L'assemblea generale dei soci & il massimo organo deliberativo deII'Assoaazuone
2. L'assemblea & composta da tutti n socn lscnm nel |ibro den soci da almeno 3 mesi e in regola con il versamento
delle quote associative. :
3. L'assemblea & indetta dal conmgllo direttuvo € convocata dal presndente delI’Associazuone o, m caso di suo
impedimento, dal vlcepresldente oppure, m subordlne, dal consighere piu anziano di carlca sia in sed€ ol

7 AP
. Ordinaria che straordinaria, .. MR a8 i il ish | S é&c
4 La convocaznone dell‘assemblea straordmaria potré essere nchlesta aI consiglio direttlvo da: i é‘

a) almeno la meta pili 1 degh assocnatn, m rego!a con il pagamento delle quote assocxatwe enon sottoposﬁ
. provvedimenti disciplinari in corso. di esecuzione, che ne propongono I'ordine del giorno; %
b) almeno la meté piu 1 dei componentl Il consiglio dlremvo e . NS
S, Lassemblea dovré essere convocata presso Ia sede dell'Assocuazione o, comunque, jin luogo Idoneo\.
' garantlre la massima partec:pazione degli assocnati \
6. Sono ammesse le audlo/vndeo assemblee a sensn dell’articolo 14 del presente statuto
7. L’Assemblea, 5|a ordmaria che straordmaria, viene convocata mediante pubblicaznone sul slto istituzionale di
I apposuto 'Awnso di convocazlone da comunlcare altres all’lndlrizzo di posta elettronlca ;ndicato in sede di
adesione da ogni associato, con almeno 8 giorni di anticipo rispetto alla data della nunlone
8. L'awviso di convocazione contiene data e ora della riunione, il luo&o, I'ordine del giorno. L’avwso di
convocazione deve prevedere anche orario e luogo di svolglmento della second’a convomzione, che non pud
svolgersi pnma di un’ora dalla prima convocazlone i
‘g, L'Assemblea, quando e regolarmente convocata e costutuita, rappresenta l'universahté degli associatu ele
" deliberazioni da‘essa ieglttlmamente adottate obblugano tutti’ gli assocnatn anche se non Intervenun o
dissenzienti. oiae
"40. "Assemblea & presneduta dal “presidente del COI‘\SISIIO dnrettlvo o, |n ‘caso di suo |mpedlmento dal
vncepresndente oppure, in subordlne, dal consigliere plu anziano owero, In ultlma lstanza, dalla persona di
volta in volta desngnata dagli Intervenutl e
va g1 presidente dnrfge e regola le discussioni e stabilisce le modalita e I'ordlne delle votazloni
12. L’Assoaazlone tiene, a cura del consngllo direttivo, un libro delle adunanze e delle deliberaziont
dell’Assemblea, in cul devono essere trascntti anchei i verbali redatti per atto pubbllco
“u¥3."’assemblea nomina un segretario e, se necessario, uno o pit scrutatort '

297,
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14. Di ogni assemblea sl dovra redigere apposito verbale ﬂrmato dal presidente della stessa, dal segretano e, se
nominati, dagli scrutatori. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli assoclati con le
formalita ritenute pii idonee dal consiglio direttivo a garantirne la massima diffusione, i+, -~ .. (b
15. Laddove I'Assemblea abbia carattere elettivo delle cariche sociali o comporti la modifica del presente statuto,
una copia del verbale va inviata anche agli organismi sportivi a cui I'Associazione & affiliata.
16. L'assistenza del segretario non & necessaria quando il verbale dell’assem_b.lg;.siva redatto da un nqtalo.' 0A
17. U'Assemblea delibera sul punti contenuti nell'ordine del giorno. , &l
18. Proposte o mozioni di qualsiasl natura che si Intendano presentare all'Assemblea devono essere scritte e
sotto firmate da almeno 3/4 dei soci aventi diritto di voto e presentate al presldente almeno S giornl prima
, - della data fissata per 'adunanza. i TR T |
19. Le mozioni urgenti e le proposte di modlﬁm dell'ordlne del giomo ln merito alla successlone degli argomentl
_da trattare possono essere presentate, anche a voce, durante i Iavori dell’Assemblea e possono essere
inserite nell’ordlne del giorno con il voto favorevole della maggloranza del presentl
G ! $118) L
Articolo 9 - Partecipazione all'assemblea ., snasilacioz o 9181
1. Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie e straordlnane dell’Assodazlone 1 soli associati in regola
con il pagamento delle quote associative e non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione.
2. Ogni socio ha diritto a un voto e pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta, unaltro; .,

1J 121 ¢

_assngto,/\ : Y1 e 12 ANk ifio | 31989 5q 3
i1enolls oigh 9 é ! L3 2Y ( on
Artlcolo 10 - Assemblea ordlnaria N R OR 25100
1. L'assemblea deve essere convocata almeno 1 volta all'anno, entro 4 mesl dalla chiusura dell’eserdzlo soclale,
% % per 'approvazione del bilancio consuntivo e per I'esame del bilancio preventivo.:. ;0. 5| gom3d LE
§ & 2. - Fino al momento dell’approvazione del bilancio preventivo; il consiglio direttivo @ autorizzato all’esercizio
;«‘J‘. él provvisorio sulla base del preventivo approvato dell’anno precedente, suddiviso In dodicesiml.
< § 277 3. In particolare, ’Assemblea ordinaria: N liab ifsdiee | S16mMEe01g 9 9

.."7' a) nomina e revoca il presidente e i componenti del consiglio direttivo previa definizione del Ioro numero;
¢.1..11b), . approva il bilancio preventivo e consuntivo di @Sercizio; . n onoioab of fins (b
i1netbas-€) -determina gli indirizzi secando i quali deve svolgersi I'attivitd dell'Assoclazione e dellbera sulle proposte
di adozione e modifica di eventuali regolamenti;

d) nomina e revoca, qualora previsto, | componenti dell’organo di controllo; .5, =1 <111« ¢ (o
¢lis ron @), delibera sulla responsabilita del componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
w o loroconfronti; i cir i aisnon omra L ibsa' 3q MNLMOTe iEU2 9N0ITEIoY
f) delibera sulle decisioni del consiglio dlrettlvo di non ammisslone o revoca dell’ammissione del socio o su
5 ;- -quelle di esclusione eventualmente impugnate; -5 . 50.505 b aovve'l on bni onegynsy (3
g) individua le attivita diverse da quelle di interesse generale che, nel limiti consentitt dalla legge, possono
Lo essere svolte dall’Associazione; s; ¢ sbizncs iz saldmo s Jeoqouzars shon2 b Linee 1q 0
h) . delibera jin, merito 'approvazione dej regolamenti socialj, ivi compresl I .modelli organizzativi. di cui al
comma 2, articolo 16, D.Lgs. 36/2021; oy eyvitzlan
o 11)- - delibera sull’ordine del giorno, mozioni e ogni altra materia a essa riservata dalla legge o dal presente
statuto. beod iast dug esldiners’lish ainsbizeng li icclznul sigora ellal olnamiglo
0} 2 6 C 630lar A 1855007 Dauw-0ikiun O 1138100 athus iasul SOLIIED
Articolo 11 - Assemblea straordinaria 01q slisb oInamiziovz o) 1ag o

1. LAssemblea straordinaria delibera:
a) sullapprovazione e sulle proposte di modifica dello statuto;
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b) sulla trasformazione, anche ai sensi dell’articolo 28 dello statuto, la fusione e lo scuogllmento
dell'Associazione ¢ sulla Hevoluzione del suo patrimonlo !
¢) o sul diritti reall immobiliariy « o oo o o 0 IBIY(HO
d) sulla elezione del consiglio direttivo decaduto; /' '/ 12000 168 ‘
e) '~ sugli‘altri argomentn postiall'ordine del glorno attinenﬂ atti di straordindria amministfazione:
Articolo 12 = Validit ‘éssembleare

1. L'assemblea ordinaria & validamente ‘costituita if prima’ctifivocazioné ‘ton la presenza della maggioranza

" assoluta degli assodlati aventi dlrltto dl Voto e delibera validaméhte con voto favorevole delld maggioranza
deipresentl.” " ‘ ‘ Inave 1oz jab 3 e, e

2. Ll'assemblea straordinaria & validamente costituita |n prima convocazione quando sono presenta 2/3 degl|

" associati aventl diritto di voto e delibera con il Voté favorevole della maggioranza déi presenti. '

"3 'Trascorsa almeno 1ora dalla prima convocazione sia l’assemblea ordinaria che I'assemblea straordinaria sono
validamente costitlite qualunque sia‘il umero degll associati intérvenuti e delibera con il voto favorevole
della maggioranza dei presenti.

4. Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patnmomo occorre il 'Voto favorevo!e di
‘almenol3/4 degll associati ai’sensi dell'articolo 21, COd ICiv.. ' ! '
St i Bnarnibavvorn & if1oy i 612 fl h o191 i
Articolo 13 Audlo/vldeo Assémblee '
1. E possibile tenere le riunioni dell’Assemblea, con interventi dislocati in pill luoghi, audio/video collegati, e
alle condizioni previste dalla legge, cui dovra essere dato atto nei relativi verbali.
2. In tuttii Iuogh| auduo/vsdeo collegati in cui si tiene la riunione dovrd''essere: bredfspoéto it foj
presenze, ' 5 N j2ér! d oyt Of | yHov | CHarmis BI€ V0D 91 9 ) P
3. Ein ogni caso necessario chey ' -/ 01H/Ic 1sh s inncaiag o ovimuzn disb ¢ 019
¢7a)" ‘comungue debbano essere présentinel medesimo'luogo il presidente e il $égretariodella riunio
b) vi sia'la’possibilita; per il presidente; di identificare'i partecnpant: di regolare lo svolglmento asse
e di constatare e proclamare i risultati delle votazioni; B6M , {91
o ¢) ovenga garantita la possibilita di tenere il verbale'compléto della riunione;] ' =01 = .
d) venga garantita la discussione in tempo reale delle ‘questioni,’|o*scambio di' opiriioni,” la* possibilita di
011 9!l intervento ‘e la possibilita’ di‘visionare i documenti 'da depositarsi presso Ia sede'nei gaoml precedenti
'adunanza; ramslons ileuinavs ib s2ilibom g ¢
e) sia garantita la possibilita/di partecipare alle' Votazioniy~ ' oo sioliur 5 L3 60N i
“Jliicfy o csia consentito agli intervenuti di-partecipare in tempo reale alla‘discussione e in'maniera simultanea alla
votazione sugli argomenti posti all’ordine del giorno nonché di trasmettere, ncevere e visionare

0y

of

stdogamentiss 119b €30vor o snolzinms 100 D oviEis b ollgienod 1ob inai luz s19dilsh
g) vengano indicati nell’avviso di convocazione i’ luoghi ‘audio collegati o audio—vndeo collegatl a cura della
206 s7isocietd = et quali gliintervenienti'possono affluire. 1 “iloup ot oo B ,
In presenza dei suddetti presupposti, 'assemblea si considera tenuta nel lu6go'in cui si trova il presidente e
/> dovie'deve pure trovarsi il segretarid della riunione; onde consentire la stesura ela sottoscnzlone del verbale
sul relativo libro. £L08 a.d ‘

.14 In caso di assemblea con intervenuti:dislocati'in' piti‘luoghi audlo collégati o ‘audio-video collegati, per o
svolgimento delle proprie funzioni, il presidente dell'assemblea pud farsi coadiuvare da uno o pil assistenti
presenti in ciascuno dei luoghi audio collegati o audio-video collegatl Analoga facolta & in capo al soggetto
verbalizzante per lo svolgimento delle proprie funzioni. shisnibiosy imiszzA - 11 olo
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Articolo 14 - Il consiglio direttivo ‘ ‘

1. |l consiglio direttivo & I'organo responsabile della gestione dell’Associazione e cura colleglalmente Yesercizio
dell’attivita associativa. ‘ )

2. |l consiglio direttivo @ composto da un minimo di 3 a un massimo di 7 membrl eletti dall’Assemblea, ivi
compreso il presidente. /

' 3. Wl segretario e il tesoriere; queste due ultime cariche possono essere ricoperte anche dalla stessa persona.

4. | consiglieri eletti devono riunirsi entro 15 giorni dalla avvenuta Assemblea elettiva su convocazione del
presidente uscente o, in caso di mancata convocazione da parte dello ‘'stésso, su richiesta scritta della
maggioranza del consiglio direttivo uscente.

5. Lapresenza alla prima riunione dell’associato eletto costituisce formale accettazione della nomina. Gli assenti
ingiustificati sono da ritenersi dimissionari.

6. & fatto divieto agli amministratori dell’Associazione di ricopriré qualsiasi carica in altre societa o associazioni
sportive dilettantistiche nell’ambito della ‘medesima, federazione sportiva nazionale, disciplina sportiva
associata o ente di promozione:sportiva riconosciuti-dal Coni. ) 93ABMIBIES 1

7. Il consiglio direttivo dura in carica 4 anni e i suoi componenti sono rieleggibili.

8. La rappresentanza legale dell’Associazione spetta istituzionalmente al presidente del consiglio direttivo, che
cura I'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea e del consiglio direttivo, e, per compiti specifici, agli altri
consiglieri designati dal consiglio direttivo sulla base di apposita deliberazione.

9. Il presidente pud, in caso di urgenza, esercitare i poteri del consiglio_direttivo salvo ratiﬁca da parte di
quest’ultimo alla prima riunione utile. |

10. |l consiglio direttivo potra avere luogo altresi ‘da remoto ai sensi del precedente artlcolo 14 dello statuto.

11. Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza assoluta dei componenti, e le deliberazioni sono
approvate a maggioranza dei presenti. :

12. Ingcaso di panté il voto del presidente & determinante

13. Tutte le cariche sociali possono essere remunerate nei limiti d| cui all'articolo 8 2 del D.Lgs. 36/2021 e fermo
restando le presunzioni di cui all'articolo 3.2, ultimo periodo del D.Lgs. 112/2017.

14. 11 consiglio direttivo tiene, a sua cura, un Iibro delle proprie adunanze e deliberazioni.

15. Le dellberazlom del consiglio direttivo devono nsultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto la

' riunione e dal segretario, | Zun
16. 'II verbale deve essere messo a dlsposuzione di, tum gII assocnati con, Ie formalité ritenute pil idonee dal
' cons[gllo direttivo atte a ggrantq(ne Ig; [massima dlf_fusjqne

G

Articolo 15 — Dimissioni e cause di decadenza del consiglio direttivo e del presidente

1. Il consiglio direttivo decade:

a) per dimissioni contemporanee della meta pil.1 dei suoi componenti; - ' i
b) per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della meta pil1 1 dei suoi componenti; .
c) - per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell’Assemblea.

2. Nelle ipotesi di cui al comma precedente, il presidente del consiglio direttivo o, in caso di suo impedimento, il
vicepresidente oppure, in subordine; il consigliere jpil anziano, dovra provvedere entro 60 giorni alla
convocazione dellAssemblea, da celebrarsi nei successivi 30 giorni, curando: nel frattempo ordinaria
amministrazione: [ '

3. < Fino: alla; sua nuova, costituzione e Iimltatamente agli affari urgentl e alla ordinaria amministrazione, le
funzioni saranno svolte dal presidente in regime di prorogatio.

4, Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, durante il corso dell'esercizio venissero.a mancare contestualmente
tanti consiglieri che non superino la meta del consiglio direttivo, si procedera alla mera integrazione del
consiglio con il subentro del primo candidato non eletto nella votazione alla carica di consigliere se la
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decadenza @ avvenuta entro 90 giorni dalla nomina, qualora superati i termini temporali si indiranno nuove
elezioni per la suddetta carica. In assenza il consiglio proseguira in numero-ridottofinoalla prima assemblea
utile che provyedera alle.votazioni per reintegrare i membrivacanti. . ¢ ith ol
5. Oltre che nei casi di decadenza del consiglio direttivo, il presidente decade:
+a),. perdimissioni; ‘ ;
b) pervacanza, a qualsivoglia causa dovuta ’ -
6. ., In queste ultime ipotesi,,il vicepresidente o, in subordine, il consigliere, piu anziano, dovra entro 60 giorni
i Provvedere alla convocazione deII’Assemb|ea., «da celebrarsi nei successivi 30 giorni, curando. nel frattempo
:Fordinaria amministrazione. | q &4 enoixeIny . 0ebd it 0 9In9ucl 9] '
7. Fino alla sua nuova costituzione e Ilmitatamente agll affan urgentl e.alla, ordinaria. amministrazione, le
‘funzioni saranno svolte dal vicepresidente o dal consigliere pit anziano; in regime di prorogatio. , ; - |
i~erois2imit i1 sb onoez 1) 11211200
Articolo:16 — Convocazione del consiglio direttivo .« /11 f cter i e osiv s oie d
7207 Nl reonsiglio ‘direttivo si riunisce: ordinariamente ‘senza formalitd' almeno ‘1" volta ‘fanno su’iniziativa del
Presidente e straordinanamente ola maggloranza dei consiglieri ne'chiedono la convocazione:

) amos o 3 i0f16 & 620162 i sl VITISiD Q1

/

Articolo 17 = Compiti del’ consigliodlrettivo g2 snvissideceA tish aloysl ssnsinsesiqqe) 1 .8
1. " Il consiglio direttivo ' & dotato’ dEI piu ampu poten per ia’ gestione ordinaria dell'Assocuazlone. A esso
competono in particolare: - Huz ovitimib oilgianod leb isengiesh hsilgienc
a)” 13 redazione annuale ¢ 1a’ presentazwne in Assemblea, del bilancio consUntavo‘ déll"attivi'té svolta nel
corso dell’anno solare precedente e di quello preventwo, L ERAINLT BRI 108
'b) “indire Ie assémblee” ordmarie dei’ soci”da convocarsi’ almeno 1 volta all'anno, nonché Ie assemblee
straordinaria'anche el rispetto del presente'statito; 6! ‘Sinazs ' b e L
c) determinare I'importo delle quote associative; PIRSNEI0IS6MNIE 9]
d) assumere le deca;nom merentl spese ordlnarle i esercnzio e In c/capltale, per Ia g
5 idell'Associazuone, lodifstle i ib itimil ian S16190Umen FANDRENS B0 (
e) assumere le decnsuonl reélative aIIe attivitd € ai' dervizi’ istitizionali, complementan e 'commer
mtraprendere peril migllore tonseguimento 'delle finalits |stltuzionali dell’Associazlone,
f) “assumere le‘decisioni inerentila dirézione defl pefsonale dipendente'e coordmarﬁento dei collaborato;%
dei professionisti di cui si avvale I’Assocuazuone nonché di eventuali volontarl e curare I'esecuznone degli
not Uzdémpimenti'di cui %l D.Lgs.'36/2021 in matena di lavors sportivo;” <77 219 ov i
g) lapresentazione di un piano programmatico relativo alie Attivita'da svolg’ei‘é";r'\‘éi"ﬁt’r'é\}ici)‘ anno sociale;
h) I'elaborazione di proposte di modifica dello statuto, 0 di emanazione e modifica dei regolamenti sociali;
i) Vistitiizione di‘commissioni e 13 nomina’di rappres‘entantu In"organisml pubbﬁci @' p vétn, fede?’az'oni ‘e
altri enti; Witianth aiigiznod
j) la facolta di nominare tra"gli‘‘associati;> soggetti’ esterniall'ambito consighare, delegatl a>svolgere
particolari funzioni stabilite‘di volta in-Volta dal ‘consiglio‘direttivo'stesso; 91110 111 i
k) redigeregli-eventuali’ regolamenti interni: relativi all'attlvlté 'sociale vda’ sottoporre all'approvaznone
r.. idell’assembleadegli-associati; 1200 b sinobizona T adnahassg o & 1 ib (
o), ‘“adottare ~provvedimentiv dlsciplinan 'nei confronti’ dei”saci, i/ quall potranno impugnarli dinanzi
allassemblea; ' /12290007 jan 216109190 sh 69l b 3noi Vil
m) delibera sulle domande di ammissione degli associati 0 su eventuali cause di esclusione;
n) ~nomina il responsabile della protezione dei minori'di‘cuiall'articolo 33, comma’6 del D. Lgs: 36/2021;

o) qualsiasi altra funzione espressamente’ prevista nel presente’ statuto o! che non'sia espressamente
< lattribuita agli altri organl | 103 11 ofas RE y ¥

Q‘

lob =nGiss i 8 6 61ehe) | 1 / i Hennd | pam sl t any helaiend
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Articolo 18 - Il presidente
1. Il presidente & eletto dall’Assemblea con la maggloranza dei voti dei presenti/rappresentati.
2. Durain carica 4 anni ed é rieleggibile. LIS
3. Egli presiede 'Assemblea ed il iconsiglio direttivo- e ne provvede alla convocazione, vigila sulla corretta
esecuzione delle delibere di tutti gli organi sociali del quali controlla il funzionamento e il rispetto della
competenza. imonose alnosibe
4. Halarappresentanza legale dell'Associazione. Pt
5. . Nei casi di urgenza il presldente pub esercltare i poteri del conslgllo, salvo ratlﬂca da parte di questo alla
‘pdma riunione utile successiva, da tenersi comunque entro 30 glorni dalla decisione.
Brnoin
Artlcolo 191 vicepresidente : :
i .vicepresidente  viene, eletto . nel., proprio ambito dal conslgllo direttuvo a . maggioranza dei
presentl/rappresentatl e sostituisce il ,presudente in caso, di,sua assenza o impedimento temporaneo e in
quelle mansioni per le qualivenga espressamente delegato. inf b o

Articolo 20 - Il segretario e il tesoriere . - Y23 1GMiC i$391ib oilgi 01910
1. Le funzioni di segretario e tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona. | i
2. Qualora esse siano attribuite a persone diverse, in caso di impedimento del tesoriere a svolgere le proprie
funzioni, ovvero nell'ipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo, le funzioni,di questo sono assunte, per il
.,tempo necessario a rimuovere le cause di impedimento, ovvero a procedere a huova.nomina, dal segretario o
dal vicepresidente.
Il segretario, temporaneamente impedito,  ovvero. dimissionario ;0 revocato, [ sostitulto_.con le stesse
modalita dal tesoriere o dal vicepresidente. | ; & sl |
] segretano redige i verbali delle rlunloni degll organi sociali e ne cura |a trascrizione nei relativi Ilbri e reglstn,
dé esecuzioni alle dellberazlonl del presidente e del consiglio direttivo, segue Ie procedure di tesseramento
deisocie attende alla corrlspondenza ' ot 60> Hitsli3200 ot ety
Al tesoriere spetta prowedere alle trattative necessarle per l'acqunsto del mezzi e dei servnzl dellberatl dal
consiglio direttlvo e predlsporre e conservare i relatlvi contratti e ordlnativi Prowede, inoltre, a,incassare e
liquidare le spese verificandone la regolarité e autorlzzandone II pagamento
6. I tesonere preslede alla gestione amministratlva e contabile deII'Assocuazuone redlgendone Ie scritture
contabili prowedendo aI corretto svolglmento degll adempnmentl ﬂscall e colqltnbutivn e predlsponendone, in
_concerto con gli altri membri del consiglio direttivo, il rendiconto annuale in termini economaci e finanziari.
; 7 Al tesoriere spetta anche la funzione del perloduco controllo delle nsultanze del conti f nanzlan di cassa,
; banca, credm e debm e I'esercizio deIIe operazioni di recupero dei crediti esuglblli

Articolo 21 - Organo di revisione

1. L’organo di revisione puo essere eletto dall’Assemblea. Pud essere sia monocratico che collegiale e resta in
carica 3 anni. v QI0TH

2. Controlla 'amministrazione dell’Associazione, Ia comspondenza, il bilancio, le scritture contabili e vigila sul
rispetto dello statuto.

3. Partecipa alle riunioni del consiglio direttivo e alle Assemblee, senza dlritto di voto, ove presenta Ia propria
relazione annuale in tema di bilancio consuntivo. » o

4." Tale organo si riunisce’ogni 90 giorni per le dovute'verifiche ‘contabili ‘e amministrative, nonché qualora
opportuno, previa convocazione del presidente. " ?

5. Le adunanze e le decisioni devono essere riportate in un apposito verbale sottoscritto da tutti | componenti
presenti.

9/12

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

6. Per quanto compatibile con il presente statuto si applicano le norme di cui agli articoli 2397 e ss, cod. civ..

-

M onl 1 B - B nlonitiL

TITOLOIV

63197102 6l ¢ 0 ol patrimonio e scritture contabili '

cilob 1 }
BN ) o iy | |

Articolo 22 - |l rendiconto economico

1. Laredazione e la regolare tenuta del rendiconto economfco-ﬂnanzlarlo é obbiigatorla

“ 2" 1" consigiio direttivo redige I bll'aﬂéldli dell'AssociaiIoné sid preventiVO che Consuntivo, da sottoporre

all’approvazione assembleare, 111 OF 1 o
3. Il bilancio consuntivo deve informare circa la complessiva situazione economico- finanziaria dell'assocgaznone
4. Il bilancio deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo Varitiefo & ’corretto 14 éituazione
i “/patrimoniale ed"economico-finanziaria dell’Associazione, nel'rispetto’ del principio” delld trasparenza nei
0 'confronti degli-associati. In ‘occasione’ della convocazione déll'asserhblea ordinaria, che fiporta all’ordine del
giorno I'approvazione del bilancio, deve essere’messa d disposizione di'tutti gli ‘dssociati copia del bilancio
stesso.
5. L'intero consiglio direttivo, compreso il presidente, decade in caso di mancata"approvazioné delbilancio da
parte dell'Assemblea.l In-questo.caso troveraiapplicazione quanto dlsposto dall'articolo 15, comma 2:

Nizle 92¢DH biw!

GQoIC 9183 918110208 1ob o ibageni ib oeed ai v2vvib enoziog & slivdint
19O L INOISHY

Al’thO'O 23 -Anno SOClB'E oisnut o amizabam lab saover if o inoizeimib ib izslogi'iien o1
73] L"anno sociale e I'esercizio finanziario iniziano il 1°Gennaio’ e términano iF31 chembre di cidscan anno.

hiee1gasiv

Articolo 24'-1l patrimonio e divieto di distribuzione degli wtili o) e
~ 1.l patrimonio dell'AssOC|azwneémdwlsnblle ed & costituito: SADENEY 609 B0 1eN RHIS00M
& a)'"“ dai beni mobm/ mmoblh proprleté deil'Assocnazuone nonché acquisiti mediante lascutlodonanom,
b) contnbutl, erogaziom, lascitnedonaziom di entlesoggettl sia pubbhcu the prfvatl,: DRIEN0ES.EN
¢) _ eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bllancm IRGeEld i SRS 910020
b 2 . mezzu “fi nanziari de“'ASSOCIEZIODE sono costltultl dalle” quote associatlve annuah ed eventuah contnbut:

s e
" “determinati dal consigllo dlrettlvo, dai proventt deérivanti dalle attnvnté orgamzzate cIall’Assocnazlone e da
1917 donessiiolis 9 6lihslousy ol 2 1651119V 928aG2 ol 91sbiu

eventuah proventu di natura commerclale
3! L'assocnaznone destma ventuali’ utill e avanzn di gestlone aIIo svolglmento dell'attlvuté statutaria o

all'mcrementodel propnopatrlmoniof ‘j' 06 ifgeh oinamiglovz oitavna {6 obashavvola Lilidsin

4 E sempre vuetata la distrlbuzmne, an"‘he mduretta dl ut|I| e avanzl d| gestlone, fon?il e nserve comunque
denomlﬁatl, ad’ assocratn, Iavoraton e collaboraton, ammlmstraton e altri §component| degh orgam sociali,
anche nel caso di recesso o di qualsiasi altra ipotesi di' scioglimento individuale del rapbo:"io i

5. Siapplica l'articolo 3, comma 2, ultimo periodo, € comma 2-bis, del D.Lgs. 112/2017.
arioizivor ib onegi0 ~ 18 ¢

519229 0UY B010M3LL/ ish otiala 9192 0Ud SA0i2IVeT D (
TITOLOV e & 630
D61 GFafaH & g 10 10

e | Ha \ .
1014 | y OViYanb cilaica | (10inYi 18 BGI291189
i

A&ié&ld 25 - Lavoratori e volontari A S g e .
.} Javoratori sportivi_dell'Associazione: hanno_ dlritto a un trattamento econqmlco e normatlvo ai sensi
dellarticolo 25 del D. Lgs. 36/2021, secondo il princlpiq,ql par[ qlgnita & OpRartunita, in guan;q,cp_mpatiblli, le
. .norme dilegge sui rapporti dj layorg nell'impresa, ., , ,

L) 6N x|
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2. Al lavoratori sportivi subordinati, in particolare, si appllcanob le disposizioni di cui agli articoli 26, 34 e 35, del
D.Lgs. 36/2021.

3. Ai rapporti di collaborazione coordinata e continuativa di carattere amministrativo-gestionale si applica
I'articolo 37 del D.Lgs. 36/2021.

4. L'Associazione puo altresl stipulare contratti di apprendistato per garantire la formazione dei giovani atleti ai
sensi dell’articolo 30 del D.Lgs. 36/2021.

5. Ricorrendone i presupposti, I'attivita di lavoro sportivo pud costituire oggetto di un rapporto di lavoro nella
forma di collaborazioni coordinate e continuatlve ai sensi dell’articolo 409, comma 1, n. 3, del cod. civ.. Per
quest’ultima si applica I'eccezione prevista alla presunzione di rapporto subordinato di cui all’articolo 2,
comma 1 del D.Lgs. 81/2015

6. Sono ammesse altres! le prestazioni sportive dei volontari, ivi compresi i dipendenti pubblici, purché non
siano retribuite in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

7. Pertali prestazlonl sportive possono essere nmborsate escluslvamente le spese documentate relative al vitto,
all'allogglo, al viaggio e al trasporto sostenute in occasione di prestazioni effettuate fuori dal territorio
comunale di residenza del percipiente. Tali rimborsi non concorrono a formare il reddito del percipiente. E’
prevista la possibilita di erogare rimborsi forfettari nei limiti stabiliti dalle normative vigenti in materia.

8. Lle prestazioni sportive di volontariato sono incompatibili con qualsuasi ‘forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di Iavoro retribulto con I’ente di cui il volontario & socio o
tramite il quale svolge la propria attivita sportiva. ' &

9. E previsto in ogni caso F'obbligo di assicurare per la'responsabilita ‘civile verso i terzi i volontari, in capo
all'ente che si avvalga del loro operato, anche mediante polizze collettive, secondo le linee guida di cui al

D.M. 6 ottobre 2021, del Ministero dello sviluppo economico di concerto con il Mips.
{3 NES i : Q231

TITOLO VI
Disposizioni finali

Articolo 26 | Tesserati

1. | tesserati sono le persone fisiche che fanno parte delle Federazioni o Enti Sportivi a cui I'Associazione &

affiliata e sono rappresentati da:

a) atleti;

b) dirigenti sociali e soci di societa affiliate;

¢) giudici/arbitri;

d) dirigenti; .

e) tecnicijistruttori; . - ... N3RSty
f) altri tesserati alle Federazloni ed Enti a cui I'Associazione & Afﬁliata, '

2. L'Associazione, con l'affiliazione alle Federazioni ed Enti Sportivi, deve garantire ai tesserati quanto Ib{o
necessario per I'esercizio dello sport praticati, con le stesse modalita previste per i propri Soci.

3. | tesserati alle Federazioni ed Enti Sportivi a cui I'Associazione & affiliata, in analogia con i Soci della
Associazione, dovranno contribuire alla copertura dei costi relativi all’utilizzo delle strutture sociali e per lo
svolgimento dell’attivita sportiva, formativa, didattica e promozionale.

4. Il minore che abbia compiuto i 14 anni di etd non pud essere tesserato se non presta personalmente il
proprio assenso.

5. Per quanto non espressamente contemplato nel presente articolo, si rinvia a quanto disposto dal Titolo Hll -
Capo | - artt. 15 e 16 del D.Lgs. 36/2021.
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Artlcolo 27 - Le sezioni — trasformazione - Terzo settore
1. Lassemblea, nella seéssione ordinaria, potré costituire delle'sezioni nei luoghi che nterré pitl’ opponum al fine
di meglio raggiungere gli scopi sociall.
2. Uassemblea, a'maggioranza assoluta dei presentl, potra'deliberare Ia trasformazlone dell’AﬁSocuazione in
Societa sportiva di capitali o cooperativa sportiva.
3. L'assemblea ordinaria potrd deliberare Viscrizione al registro unico nazionale del terzo settore.

)

Vo

Articolo 28 - Sciogllmento

Lo scioglimento dell’ Assocuazlone é deliberato dall'assemblea ai sensi deII'articoIo 13 4 del presente statuto con
esclusione delle deleghe. ™

1 Cosi pure la richiesta dell’assemblea straordmarna da parte dei soci aventa per oggetto lo scioglimento

“'"del’Associazione deve essere presentata da almeno 3/4 del socl con diritto di voto, con I'esclusmne delle
deleghe. dass

% W patrimonio residuo in caso di scnogllmento é devoluto a fini spomvu al sensi deli’articolo 7 1 fettera h), del

D.Lgs. 35/2021 '
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Articolo 29 - Clausola compromissoria FORLDEE N ks

1 Le controversne {in_materia sportlva saranno rlmesse al Colleguo Arbltrale eventualmente prevnsto dai
regolamentl della Federazione o Ente di promozione, sportwa di appartenenza ovz algup li oin

2, A tal fine troveranno applicazione le norme prevnste dallo statuto e dai vigentl regolamenti della Federaznone
o Ente dl promozione sportwa di appartenenza.

T RN 10 i squlive ollab ovaleiniv lan f > 31

Articolo 30 - Norma di rinvio
1. Per quanto non espressamente contemplato nel presente statuto, valgono, in quanto applicabili, le norme
del codice civile e le disposizioni di legge vigenti disettore.

Il presente Statuto é stato approvato dai soci.
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